MILLT EGITiM BAKANLIGI

REHBERLIK VE PSIKOLOJiK DANISMA HIZMETLERi YONETMELIGI

Rehberlik ve Psikolojik Danisma Hizmetleri Yiiriitme Komisyonunun Gorevleri

MADDE 17 - (1) Rehberlik ve psikolojik danisma hizmetleri yuritme komisyonu
asagidaki gorevleri yapar:

a) Egitim kurumuna ait 6zel hedeflerin belirlenmesinde goriis bildirir.

b) Rehberlik ve psikolojik danisma servisince hazirlanan okul rehberlik ve psikolojik
damisma programin inceler ve goruslerini bildirir. Programin uygulanmasi icin gerekli
onlemleri alarak yiriitiilecek calismalari karara baglar.

c) Rehberlik ve psikolojik danisma hizmetlerinin yurutulmesi sirasinda hizmetlere
iliskin calismalari inceler, degerlendirir; ortaya cikan sorunlarin ¢oziimiine yonelik onlemleri
belirler.

¢) Egitim ortaminda; ogrenciler, aileler, idareciler ve o6gretmenler arasinda etkili
iletisim kurulabilmesi icin yapilacak calismalan belirler.

d) Yapilacak calismalarda ilgili kurum ve kuruluslar ile is birliginin saglanmasi icin
gerekli faaliyetleri planlar.

e) Ogrencilerin sosyal duygusal, akademik ve kariyer gelisimleri ile ilgili yapilacak
calismalar icin gorus bildirir.

f) Okulda gerceklestirilecek psikososyal destek hizmetlerinin okul rehberlik ve
psikolojik danisma programina eklenmesi hususlarinda gorus bildirir.

g) ihtiyac olmasi durumunda okulda gerceklestirilecek psikososyal destek
hizmetlerinde gorev alir. Bu kapsamdaki faaliyetler Bakanlikca hazirlanan yonerge
dogrultusunda yuritalir.

Rehber Ogretmen/Psikolojik Danismanin Gorevleri

MADDE 21 - (1) Egitim kurumlarinda rehber 6gretmen/psikolojik danisman gelisimsel
ve onleyici hizmetler, iyilestirici hizmetler ve destek hizmetlere iliskin gorevlerini yerine
getirir.

(2) Gelisimsel ve onleyici hizmetler;

a) Simif rehberlik programi kapsaminda rehberlik alaninda ozel bilgi ve beceri
gerektiren etkinlikleri uygular.

b) Bireyi tamma calismalann kapsaminda bireyi tamima tekniklerini uygular,
degerlendirmelerini raporlastirarak ogrencilere geribildirimde bulunur ve ilgililerle paylasir.
Gerektiginde bireyi tamima tekniklerini gelistirme calismalarina katilir.

c) Bilgi verme calismalarn kapsaminda oOgrencilerin sosyal duygusal, akademik ve
kariyer gelisim alanlarinda ihtiya¢c duyduklan bilgileri bireysel calismalar, grup calismalan
veya yayin hazirlama yoluyla 6grencilerle paylasir.

¢) Yoneltme ve izleme calismalar kapsaminda bireyi tanima ve bilgi verme hizmeti
sunarak ogrenciyi kendine uygun olan egitim kurumuna, alana, dala, staja, ise, meslege,
okul ici ya da okul disi sosyal ve kiiltiirel etkinliklere yoneltir ve 6grencinin gelisimini izler.
Merkezi sinavlara ait tercih donemlerinde gorev alir.

(3) lyilestirici hizmetler;

a) Ogrencilerin sosyal duygusal, akademik ve kariyer gelisimlerinin desteklenmesi,
kendilerini kesfetmeleri, duygusal, dusunsel, davramssal dizeyde kapasitelerinin
glclendirilmesi, iyilestirme ve gelistirme amaciyla formasyonu uygun olan rehber
ogretmen/psikolojik danisman bireysel ve grupla psikolojik danisma yapar.

b) Psikososyal destek hizmetleri kapsaminda;



1) Dogal afetler ile kaza, ihmal, istismar, intihar, siddet, savas, goc ve salgin hastaliklar
gibi zorlu yasam olaylarinda 6grenci, aile ve 6gretmenlere psikolojik ve sosyal destek saglar.

2) Hakkinda damismanlik tedbir karari verilen cocuga ve cocugun bakimindan sorumlu
kisilere hizmet sunar.

3) Egitim kurumlarinda rehber oOgretmen/psikolojik danisman bulunmamasi veya
cocugun herhangi bir egitim kurumu ile ilisiginin olmamasi durumunda danismanlik tedbiri
uygulamalan il veya ilce milli egitim midirliiklerinin gorevlendirecegi, cocugun ikamet
adresinin bulundugu egitim bdlgesinde gorevli rehber 6gretmen/psikolojik danisman yerine
getirir. Danmismanlik tedbir kararlarina iliskin gorevlendirmelerde rehber 6gretmen/psikolojik
damismanlarin halihazirda yerine getirmekte olduklari danismanlik tedbir kararlan da
gozetilerek dengeli bir dagilim saglanir.

c) Sevk calismalar1 kapsaminda bireyin, rehberlik ve psikolojik danisma hizmetlerinin
miidahale alanm ya da rehber 6gretmen/psikolojik danmismanin mesleki yeterlikleri disinda
kalan bir uzmanlik alaninda yardima ihtiyac duymasi durumunda, bireyi yardim alabilecegi
dusunulen daha yetkin uzman kisi, kurum veya kuruluslara yonlendirir.

(4) Destek hizmetler;

a) Musavirlik hizmetleri kapsaminda, 6grencinin gelisimini desteklemek icin 6gretmen,
veli, yonetici ve okul icerisinde ogrenci ile iletisimde olan diger kisilere kendilerini
gelistirmeleri, ortak ve yeterli bir rehberlik anlayis1 kazanmalarn amaciyla calismalar
yurutur. Simf rehberlik programlarinin hazirlanmasinda, uygulanmasinda, simif ici rehberlik
uygulamalarinin gelistirilmesinde sinif rehber 6gretmenlerine misavirlik eder.

b) Program yonetimi calismalari kapsaminda;

1) Okul rehberlik ve psikolojik danisma programini rehberlik ve arastirma merkezine
iletilmek Uzere en gec ekim ayinin ilk haftasinda e-Rehberlik sistemi Uzerinden hazirlar.

2) Okul rehberlik ve psikolojik danisma programi dogrultusunda e-Rehberlik sistemi
uzerinden kendi haftalik programim hazirlar.

3) Her yil kasim ay1 icerisinde sinif rehber 6gretmenleri tarafindan bir 6rnegi rehberlik
ve psikolojik damsma servisine iletilen risk altindaki o6grencilere ait verileri birlestirerek
egitim kurumuna ait risk haritasini olusturur.

4) Okul rehberlik ve psikolojik damsma program1 kapsaminda gerceklestirilen
calismalari e-Rehberlik sistemine isler. Danisma siirecinde danisan dosyasi araciligi ile gerekli
kayitlan tutar. Elektronik ortama islenmesi mumkun olmayan calismalari dosyalar ve usuluine
uygun olarak saklar.

5) Okul rehberlik ve psikolojik danmisma programini ders yili boyunca sinif rehber
ogretmenleri, 6gretmenler ve egitim kurumu yoneticileri ile is birligi icerisinde uygular ve
programin etkililigini ders yii sonunda degerlendirir.

c) Arastirma ve proje calismalann kapsaminda, sundugu hizmetlerin etkililigini ve
verimliligini artirmak amaciyla arastirma, izleme ve degerlendirme calismalar yapar.
Gerektiginde egitim kurumunda yiiriitiilen proje calismalarina katilir.

¢) Is birligi kapsaminda, dogal iiyesi oldugu kurul ve komisyonlara katilir, rehberlik ve
psikolojik danisma hizmetlerine iliskin gorevlerini yerine getirir. Rehberlik ve arastirma
merkezleri tarafindan diizenlenen toplanti, egitim etkinlikleri, proje ve ekip calismalarina
katiir. Ogrencilerin gelisimsel ihtiyac ya da sorunlarina yonelik olarak ortak bir amac ve
sorumluluk cercevesinde veli, 6gretmen, idareci, diger kisi ve kurumlarla is birligi yapar.

d) Ders saatinde bireysel veya grupla yiritiilen calismalarda 6grencinin devamsiz
goriinmemesi icin okul yonetimi ve ders 6gretmeniyle is birligi yaparak gerekli tedbirleri alir.

e) Okul rehberlik ve psikolojik danisma programinin etkililigini artirmak, mesleki bilgi
ve becerileri gelistirmek, meslegine iliskin giincel gelismeleri izleyerek daha nitelikli hizmet
sunmak icin bilimsel kongre, konferans, panel ve hizmet ici egitimlere katilir, gerektiginde
hizmet ici egitim verir.

f) Egitim kurumu midiriniin verecegi rehberlik ve psikolojik danisma hizmetleri ile
ilgili diger gorevleri yapar.



Sinif Rehber Ogretmeninin Gorevleri

MADDE 23 - (1) Sinif rehber 6gretmeni asagidaki gorevleri yapar:

a) Sinmif rehberlik planin1 okul rehberlik ve psikolojik danmisma programi ile simf
rehberlik programi cercevesinde hazirlayarak en gec ekim ayimin ikinci haftasinda egitim
kurumu midiriine onaylatir. Simif rehberlik planimin bir 6rnegini rehberlik ve psikolojik
danisma servisi ile paylasir. Plan dahilinde uygulamalarini gerceklestirir.

b) Simif rehberlik programi kapsamindaki etkinlikleri sinifinda uygular.

c) Ogrencilerinin rehberlik ve psikolojik danisma hizmetlerine iliskin ihtiyaclarim
belirleyerek okul rehberlik ve psikolojik danisma programina yansitilmak uzere rehberlik ve
psikolojik danisma servisine iletir.

¢) Okul rehberlik ve psikolojik danisma programinin hedeflerine iliskin etkinliklerde
rehberlik ve psikolojik danisma servisiyle is birligi yapar.

d) Her yil kasim ay1 icerisinde sinifinda bulunan risk altindaki 6grencilere ait verilerin
bir 6rnegini rehberlik ve psikolojik danisma servisine iletir.

e) Bireyi tanmma tekniklerinden uzmanlik bilgisi gerektirmeyenleri rehber
ogretmen/psikolojik danisman ile is birligi yaparak sinifinda uygular, sonuclarini rehberlik ve
psikolojik damisma servisi ile paylasir.

f) Simfa yeni gelen veya uyum giicliigli yasayan 6grencilerin okula uyum saglamalar
siirecinde rehber 6gretmen/psikolojik damsman ile is birligi icerisinde calisir.

g) Ogrencilerini rehber 6gretmen/psikolojik damsman ile is birligi yaparak ilgi,
yetenek, deger, akademik basar ve kisilik ozelliklerine gore ogrenci kuliiplerine, secmeli
derslere ve sosyal etkinliklere yoneltir.

g) Risk altinda olan 6grencileri fark ettiginde, gerekli destegi almalari icin rehberlik ve
psikolojik danisma servisini bilgilendirir.

h) Ogrencinin, 6grenme stilini fark etmesine, 68renme becerilerini gelistirmesine,
akademik performansim artirmasina yonelik calismalarinda rehberlik ve psikolojik danisma
servisiyle is birligi yapar.

1) Simfiyla ilgili yirittiigli rehberlik calismalarina iliskin raporu her donem sonunda
egitim kurumu miudiiriine sunar.

i) Simfinda sosyal duygusal, akademik ve kariyer gelisimi acisindan desteklenmeye
ihtiyac duyan ogrencileri rehberlik ve psikolojik danisma servisine yonlendirir, 6grencilerin
gelisimini  desteklemek amaciyla is birligi yapar. Egitim kurumunda rehber
ogretmen/psikolojik danismanin bulunmamasi halinde 6grenciyi rehberlik ve arastirma
merkezine yonlendirir.

j) Egitim kurumu midurinin verecegi rehberlik hizmetleri ile ilgili diger gorevleri
yapar.



